. REGULAMIN RADY NADZORCZE)J
SPOLKI A.P.N. PROMISE SPOLKA AKCYJNA
Z SIEDZIBA W WARSZAWIE

I. Postanowienia ogélne

§ 1.

Regulamin niniejszy normuje zakres dziatania i organizacje pracy oraz prawa i obowigzki
Rady Nadzorczej Spoétki A.P.N. PROMISE S.A., zwanej dalej "Spotka", w zakresie
nieuregulowanym przepisami Kodeksu spétek handlowych i statutem Spoéfki.

8§ 2.
Ilekro¢ w niniejszym Regulaminie jest mowa o:

. Radzie - nalezy przez to rozumie¢ Rade Nadzorczg Spotki.

. Przewodniczacym - nalezy przez to rozumie¢ Przewodniczacego Rady Nadzorczej.

. Zarzadzie - nalezy przez to rozumie¢ Zarzad Spotki, w rozumieniu przepisow
Kodeksu spoétek handlowych i statutu Spotki.

4. Prezesie - nalezy przez to rozumiec Prezesa Zarzadu Spotki.

5. Statucie - nalezy przez to rozumiec¢ statut Spotki.

WN -

§ 3.

1. Rada jest organem kolegialnym, ktéry nadzoruje catoksztatt dziatalnosci Spétki.
2. Liczbe cztonkéw Rady okresla statut Spétki.

§ 4.

Kompetencje Rady zostaty okreslone w statucie Spoétki i w Kodeksie spotek
handlowych

I1. Prawa i obowigzki czionka Rady Nadzorczej

§ 5.

1. Cztonek Rady ma prawo i obowigzek uczestniczenia w posiedzeniach i pracach
Rady.

2. Cztonkowie Rady odpowiadaja za zgodno$¢ wykonywania swoich zadan z
zasadami racjonalnego zarzadzania i za zgodno$¢ z prawem. Nie mogg oni
powierza¢ swoich zadan innym osobom.

3. Cztonkowie Rady zobowigzani sq do zachowania poufnosci wszelkich informacji
stanowigcych tajemnice handlowg Spotki. Obowigzek ten trwa takze po
zakonczeniu sprawowania funkcji przez cztonkéw Rady.



§ 6.

1. Cztonek Rady powinien mie¢ odpowiednie wyksztatcenie, wiedze i doswiadczenie
zawodowe o profilu i w zakresie odpowiadajacym dziatalnosci spétki. Pozadane
jest, aby miat(a) doswiadczenie w petnieniu odpowiedzialnych funkcji (piastowaniu
odpowiedzialnych stanowisk) izdolnos¢ podejmowania dojrzatych decyzji
biznesowych. Jego/jej etyczne zachowanie nie powinno budzi¢ watpliwosci.

2. Niezalezny cztonek Rady jest zobowigzany:

1.1. kierowa¢ sie wytacznie ogdélnym celem Rady, ktérym jest zachowanie
(utrzymanie) dobrze prosperujacych ustug Spotki

1.2.zachowywa¢ we wszystkich okolicznosciach swojg niezaleznos$¢ opinii,
pogladéw, decyzji i dziatan.

1.3.jasno wyraza¢ swoje obawy, w zaleznosci od przypadku, powinien by¢
zapisany w protokole jego sprzeciw do propozycji przedtozonych Radzie, jesli
jego zdaniem mogta ona zaszkodzi¢ interesom Spétki.

§ 7.

Funkcje w Radzie Nadzorczej petnione sg nieodptatnie.

I1I1. Posiedzenia Rady Nadzorczej

§ 8.

1. Posiedzenia Rady zwotywane sg przez Przewodniczacego, jego zastepce lub w
razie potrzeby przez Cztonka Rady Nadzorczej, jednak nie rzadziej niz cztery razy
w roku.

2. O posiedzeniach Rady zawiadamia sie pisemnie, listem poleconym, droga
elektroniczng, przesytkg kurierskg lub faksem z podaniem porzadku obrad.

3. Posiedzenia Rady odbywajg sie w siedzibie Spoétki lub w innym miejscu
wyznaczonym przez osobe odpowiedzialng za zwotanie posiedzenia Rady.

4. W posiedzeniach Rady, z racji sprawowania swego urzedu, uczestniczy Prezes,
moga W nich réwniez brac udziat inne zaproszone osoby.

5. Podmiotami uprawnionymi do zadania zwotania posiedzenia Rady sa:
a) Zarzad, na jego pisemny wniosek
b) kazdy cztonek Rady 2z jednoczesnym podaniem przyczyn i przedmiotu

posiedzenia.

Przewodniczacy Rady jest obowigzany do zwotania takiego posiedzenia w ciqgu 15
dni od dnia ztozenia wniosku.

§9.

Nowo ukonstytuowana Rada, na swym pierwszym posiedzeniu wybiera ze swego sktadu
Przewodniczacego.

§ 10.

Przewodniczacy Rady prowadzi jej posiedzenia, a w razie jego nieobecnosci uprawnienie
to przechodzi na innego Cztonka Rady.



§11.

1. Porzadek posiedzenia Rady powinien zawiera¢ sprawy zgtaszane w ewentualnych
wnioskach Cztonkéw Rady oraz Zarzadu.

2. Wnioski, o ktéorych mowa w paragrafie poprzedzajacym, powinny by¢ zgtaszane co
najmniej na 3 dni przed terminem posiedzenia, a co najmniej dzien przed
terminem posiedzenia powinny by¢ podane do wiadomosci wszystkich cztonkéw
Rady.

§ 12.

Wszelkie dokumenty wydawane w wyniku realizacji uchwat Rady podpisuje w imieniu
Rady jednoosobowo Przewodniczacy Rady.

§ 13.

1. Posiedzenia Rady sg protokotowane, a protokoty podpisywane sg przez Czionkdéw
Rady, ktérzy uczestniczyli w posiedzeniu.

2. Protokoty winny zawiera¢: date i miejsce posiedzenia, nazwiska obecnych
Cztonkéw Rady i innych oséb obecnych na posiedzeniu, porzadek obrad,
streszczenie dyskusji, tres¢ i uzasadnienie podjetych uchwat, ilos¢ oddanych
gtoséw za poszczegdlnymi uchwatami oraz zdania odrebne.

3. Kazda z oséb uczestniczaca w posiedzeniu Rady winna otrzymacé odpis protokotu
najpdzniej na nastepnym posiedzeniu i uprawniona jest do zgtaszania uwag i
poprawek do protokotu.

4. Na kazdym posiedzeniu Rady winien zosta¢ zatwierdzony protokét z poprzedniego
posiedzenia, w drodze os$wiadczenia Czilonkéw Rady o przyjeciu protokotu.
Protokoty winny by¢ udostepniane Cztonkom Rady do wgladu na ich kazdorazowe
zadanie.

5. Protokoty sg przechowywane w Spoéice.

§ 14.

1. Rada podejmuje decyzje w formie uchwat, za wyjatkiem decyzji o przyjeciu
protokotu, podejmowanej w formie oswiadczenia Cztonkdw Rady.

2. Kazda kolejna uchwata Rady oznaczona jest numerem tamanym przez rok
kalendarzowy oraz data.

3. Uchwaty Rady zapadajg wiekszoscig gtosow obecnych na posiedzeniu Cztonkow
Rady. Kazdy Cztonek posiada jeden gtos. W razie réwnosci gtoséw decyduje gtos
Przewodniczacego.

4. Uchwata Rady jest waznie podjeta, jezeli na posiedzenie Rady zostali zaproszeni
wszyscy jej Czionkowie przynajmniej na 14 dni przed terminem posiedzenia i w
posiedzeniu uczestniczy co najmniej 2 Cztonkéw Rady, w tym Przewodniczacy
Rady.

5. Cztonkowie Rady mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady oddajac swadj
gtos na pismie za posrednictwem innego Cztonka Rady.

IV. Postanowienia koncowe
§ 15.

Regulamin wchodzi w zycie po zatwierdzeniu przez Walne Zgromadzenie.



