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UCHWALA Nr 07/05/2026
Rady Nadzorczej Spotki APN PROMISE S.A.
z siedzibg w Warszawie

W sprawie: przyjecia sprawozdania Rady
Nadzorczej z dziatalnos$ci w 2025 roku

/ podjeta przy pomocy Srodkéw bezposredniego
porozumiewania sie na odlegtosé /

RESOLUTION No. 07/05/2026
of the Supervisory Board of APN PROMISE S.A.
located in Warsaw

on: adoption of the Supervisory Board’s report
on its activities in 2025

/ adopted by using means of direct remote
communication /

SPRAWOZDANIE Z DZIAtALNOSCI RADY
NADZORCZEJ SPOLKI APN PROMISE S.A.
W 2025 ROKU

REPORT ON THE ACTIVITIES OF THE
SUPERVISORY BOARD OF APN PROMISE S.A.
IN 2025

1. Skfad Rady Nadzorczej i zmiany osobowe w
2025 roku:

1. Composition of the Supervisory Board and
personnel changes in 2025:

Na przestrzeni 2025 roku nie wystgpity zmiany
osobowe w skfadzie Rady Nadzorczej Spotki APN
Promise S.A. i sktad Rady Nadzorczej Spotki byt
nastepujacy:

Pan Ronald Binkofski — Przewodniczacy Rady
Nadzorczej;

Pan Krzysztof Blusza — Wiceprzewodniczacy Rady
Nadzorczej;
Pan Michat
Nadzorczej;
Pan Hristo Emilov Manov - Cztonek Rady
Nadzorczej;

Pan Markusa Breyer — Cztonek Rady Nadzorczej.

Badowski — Sekretarz Rady

Ww. sktad Rady Nadzorczej nie ulegt zmianie do
chwili przyjecia niniejszego sprawozdania Rady
Nadzorczej.

Over the course of 2025, there were no
personnel changes in the composition of the
Supervisory Board of APN Promise S.A. and the
composition of the Supervisory Board of the
Company was as follows:
Mr. Ronald Binkofski —
Supervisory Board;

Mr. Krzysztof Blusza — Vice-chairman of the
Supervisory Board;

Mr. Michat Badowski
Supervisory Board;

Mr. Hristo Emilov Manov — Member of the
Supervisory Board;

Mr. Markus Breyer- Member of the Supervisory
Board.

Chairman of the

— Secretary of the

The above-mentioned composition of the

Supervisory Board has not changed until the
adoption of this report of the Supervisory Board.

2. Sprawozdanie z prac Rady Nadzorczej w
2025 roku

2. Report on the work of the Supervisory
Board in 2025

W okresie sprawozdawczym Rada Nadzorcza

odbyta 5 posiedzen w nastepujacych dniach:

- 27 stycznia 2025 r. (w trybie mieszanym,
stacjonarnie i przy wykorzystaniu srodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na
odlegtosé);

- 21 lutego 2025 r. (stacjonarnie);

- 19 maja 2025 r. (w trybie mieszanym,
stacjonarnie i przy wykorzystaniu $rodkow

In the reporting period, the Supervisory Board

held 5 meetings on the following days:

- January 27, 2025 (in a mixed mode,
stationary and by using means of direct
remote communication);

- February 21, 2025 (stationary);

- May 19, 2025 (in a mixed mode, stationary
and by using means of direct remote
communication);
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bezposredniego porozumiewania
odlegtosé);

- 05 wrzes$nia 2025 r. (w trybie mieszanym,
stacjonarnie i przy wykorzystaniu srodkow
bezposredniego porozumiewania sie na
odlegtosé);

- 24 listopada 2025 r. (stacjonarnie)

sie na

Wszystkie posiedzenia Rady Nadzorczej odbyty
sie w sktadzie umozliwiajgcym rozpatrywanie i
podejmowanie uchwat. W trakcie posiedzen
Rada Nadzorcza rozpatrywata sprawy z zakresu
biezgcej dziatalnosci Spétki oraz wynikajace z
przepiséw Kodeksu spdtek handlowych oraz
statutu Spofki.

Dodatkowo, w 2025 r. Rada Nadzorcza 4-krotnie
podejmowata uchwaty poza posiedzeniem Rady
Nadzorczej — przy wykorzystaniu srodkow
bezposredniego  porozumiewania sie na
odlegtosé (odpowiedniego oprogramowania).

W 2025 roku Rada Nadzorcza podjeta uchwaty w

sprawie:

1) przyjecia porzadku obrad posiedzenia z dnia
27 stycznia 2025 r,;

2) przyjecia porzadku obrad posiedzenia z dnia
21 lutego 2025 r,;

3) ustalenia dodatkowego
Prezesa Zarzadu;

wynagrodzenia

4) ustalenia dodatkowego wynagrodzenia
Cztonka Zarzadu (Pana Pawta
Kotakowskiego);

5) ustalenia dodatkowego wynagrodzenia
Cztonka  Zarzadu (Pani Maftgorzaty

Domariskiej-Skrok);

6) zatwierdzenia budzetu na 2025 rok;

7) przyjecia porzadku obrad posiedzenia z dnia
19 maja 2025 r,;

8) powotania Cztonka Zarzadu na okres nowej,
wspdllnej  kadencji oraz  utrzymania
dotychczasowych warunkéw wynagrodzenia
(dot. Pana Piotra Paszczyka);

9) powotania Cztonka Zarzadu na okres nowej,
wspdlnej  kadencji oraz  utrzymania
dotychczasowych warunkéw wynagrodzenia
(dot. Pana Pawta Kotakowskiego);

10) powotania Cztonka Zarzadu na okres nowej,
wspdlnej  kadencji oraz  utrzymania

- September 05, 2025 (in a mixed mode,
stationary and by using means of direct
remote communication);

- November 24, 2025 (stacjonarnie).

All meetings of the Supervisory Board were held
in a composition enabling the consideration and
adoption of resolutions. During the meetings,
the Supervisory Board considered matters
related to the Company’s current operations and
those arising from the provisions of the
Commercial Companies Code and Company’s
Articles of Association.

In addition, in 2025, the Supervisory Board
adopted resolutions on four occasions outside of
its meetings—using means of direct remote
communication (appropriate software).

In 2025, the Supervisory Board adopted

resolutions concerning:

1) adoption of the agenda of the meeting dated
27 January 2025;

2) adoption of the agenda of the meeting dated
27 January 2025

3) determination of the additional
remuneration of the President of the
Management Board;

4) determination of the additional
remuneration of the Management Board
Member (Mr. Pawet Kotakowski);

5) determination of the additional
remuneration of the Management Board
Member (Mrs. Matgorzata Domariska-Skrok);

6) approval of the budget for 2025;

7) adoption of the agenda of the meeting dated
19 May 2025;

8) appointment of a Member of the
Management Board for a new, joint term of
office and maintenance of the existing
remuneration conditions (pertaining to Mr.
Piotr Paszczyk);

9) appointment of a Member of the
Management Board for a new, joint term of
office and maintenance of the existing
remuneration conditions (pertaining to Mr.
Pawet Kotakowski);

I3-PROTECTED




I13-PROTECTED

dotychczasowych warunkéw wynagrodzenia
(dot. Pani Matgorzaty Domanskiej-Skrok);

11) oceny sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci
Spotki za rok 2024;

12) oceny sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci
Grupy Kapitatowej APN Promise za rok 2024;

13) oceny jednostkowego sprawozdania
finansowego Spoétki za 2024 rok;

14) oceny skonsolidowanego sprawozdania
finansowego Grupy Kapitatowej APN
Promise za 2024 rok;

15) oceny wniosku Zarzadu dotyczgcego wyptaty
dywidendy za 2024 rok oraz podziatu zysku
netto za rok obrotowy 2024;

16) przyjecia sprawozdania Rady Nadzorczej z
dziatalnosci w 2024 roku;

17) ustalenia  dodatkowego wynagrodzenia
Prezesa Zarzadu za rok 2024;
18) ustalenia  dodatkowego wynagrodzenia

Cztonka Zarzadu za rok 2024 (dot. Pana
Pawta Kotakowskiego);

19) ustalenia  dodatkowego  wynagrodzenia
Cztonka Zarzadu za rok 2024 (dot. Pani
Matgorzaty Domanskiej-Skrok);

20) zatwierdzenia prowadzenia ekspansji
zagranicznej na terytorium Chorwagji,
Finlandii, Grecji, Niderlandéw, Niemiec oraz
Serbii;

21) zatwierdzenia prowadzenia ekspansji
zagranicznej na terytorium lzraela, Turcji
oraz Zjednoczonych Emiratéw Arabskich;

22) przyjecia porzadku obrad posiedzenia z dnia
24 listopada 2025 r,;

23) wyrazenia zgody na nabycie sp6tki Kontron
Partner Kft.

10) appointment of a Member of the
Management Board for a new, joint term of
office and maintenance of the existing
remuneration conditions (pertaining to Mrs.
Matgorzata Domanska-Skrok);

11) evaluation of the Management Board’s
report on the Company’s activities for 2024;

12) evaluation of the Management Board’s
report on the activities of APN Promise
Capital Group for 2024;

13) evaluation of  standalone
statements for 2024

14) the assessment of the consolidated financial
statements of APN Promise Capital Group for
2024;

15)assessment of the Management Board’s
proposal regarding the payment of dividend
for 2024 and the distribution of net profit for
the 2024 fiscal year;

16) adoption of the Supervisory Board’s report
on its activities in 2024;

17) determination of the additional
remuneration of the President of the
Management Board for 2024;

18) determination of the additional
remuneration of the Member of the
Management Board for 2024 (pertaining to
Mr. Pawet Kotakowski);

19) determination of the additional
remuneration of the Member of the
Management Board for 2024 (pertaining to
Mrs. Matgorzata Domanska-Skrok);

20) approval of foreign expansion in the territory
of Croatia, Finland, Greece, the Netherlands,
Germany and Serbia;

21) approval of foreign expansion in the territory
of Israel, Turkey and the United Arab
Emirates;

22) adoption of the agenda of the meeting dated
24 November 2025;

23) consent to the acquisition of Kontron Partner
Kft.

financial

3. Dziatalnos¢ Rady Nadzorczej w 2025 roku

3. Activities of the Supervisory Board in 2025

Rada Nadzorcza APN Promise S.A. z siedzibg w
Warszawie dziata na podstawie przepiséw prawa
oraz wymagan zawartych w Statucie Spotki.
Organ sprawuje staty nadzor nad dziatalnoscia
Spétki oraz raz w roku sporzadza i przedstawia
Walnemu Zgromadzeniu zwieztg ocene sytuacji

The Supervisory Board of APN Promise S.A. with
its registered office in Warsaw operates on the
basis of the provisions of law and the
requirements contained in the Company's
Articles of Association. The Body exercises
ongoing supervision over the Company's
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Spétki z uwzglednieniem oceny sytemu kontroli
wewnetrznej i systemu zarzgdzania ryzykiem
istotnym dla Spofki.

Na przestrzeni 2025 roku Rada Nadzorcza brata
aktywny udziat w procesie oceny
najwazniejszych inicjatyw podejmowanych przez
Zarzad Spotki, majagc na wzgledzie interes
akcjonariuszy. Ponadto Rada Nadzorcza w
ramach swoich uprawnien, sprawowata nadzér
nad realizacjg celdw finansowych za pomoca
analizy sytuacji finansowej Spétki, a takze
omawiata z Zarzagdem najistotniejsze ryzyka oraz
mozliwos$ci rozwoju prowadzonej dziatalnosci.
Cztonkowie Rady Nadzorczej prowadzili nadzér
nad realizacjg przez Zarzad zatozonego budzetu.
Dodatkowo, poszczegdlni Cztonkowie Rady
Nadzorczej odbywali konsultacje indywidualne z
Zarzadem Spotki oraz z pracownikami szczebla
managerskiego Spotki, w wybranych obszarach
tematycznych, witasciwych dla specjalizacji
obszarowej Cztonkéw Rady Nadzorczej.

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia prace
cztonkéw Rady Nadzorczej w 2025 roku. W sktad
Rady Nadzorczej wchodzity osoby posiadajace
nalezytg wiedze i doswiadczenia zawodowe z
dziedziny zarzadzania, IT, ekonomii, prawa i
finanséw, jednoczesnie posiadajace znaczng
wiedze z sektora dziatania Spoétki. Do Rady
Nadzorczej nalezeli cztonkowie niezalezni w
liczbie zapewniajgcej temu organowi
bezstronnos¢ dziatania.

operations and once a year prepares and
presents to the General Meeting a concise
assessment of the Company's standing, taking
into account the assessment of the internal
control system and the system for managing
risks significant to the Company.

Over the course of 2025, the Supervisory Board
took an active part in the process of assessing
the most important initiatives undertaken by the
Company's Management Board, taking into
account the interests of shareholders. In
addition, the Supervisory Board, within the
scope of its powers, supervised the achievement
of financial objectives by analyzing the
Company's financial situation, and discussed
with the Management Board the most
significant risks and opportunities for the
development of its business. Members of the

Supervisory Board supervised the
implementation of the budget by the
Management Board. In addition, individual

Members of the Supervisory Board held
individual consultations with the Management
Board of the Company and with employees of
the Company's managerial level, in selected
thematic areas relevant to the area
specialization of the Members of the Supervisory
Board.

The Supervisory Board positively assesses the
work of the Supervisory Board members in 2025.
The Supervisory Board was composed of persons
with appropriate knowledge and professional
experience in the field of management, IT,
economics, law and finance, while at the same
time having significant knowledge of the
Company's sector of operation. The Supervisory
Board consisted of independent members in a
number ensuring the impartiality of the body.

4. Wynik  oceny przeprowadzonej na
podstawie art. 382 § 3 pkt 1) i 2) Kodeksu
spotek handlowych; ocena sytuacji Spotki, z
uwzglednieniem adekwatnosci i
skutecznosci stosowanych w  Spdice
systemow kontroli wewnetrznej,
zarzadzania ryzykiem, zapewniania
zgodnosci dziatalnosci z normami lub
majacymi zastosowanie praktykami oraz

4. The result of the assessment carried out
pursuant to Article 382 § 3 points 1) and 2)
of the Commercial Companies Code;
assessment of the Company's position,
taking into account the adequacy and
effectiveness of the Company's internal
control, risk management, compliance with
standards or applicable practices, and
internal audit systems; assessment of the
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audytu wewnetrznego; ocena sposobu
sporzadzania lub przekazywania Radzie
Nadzorczej przez Zarzad informagji,
dokumentéw, sprawozdan lub wyjasnien
zazgdanych w trybie okreslonym w art. 382
§ 4 Kodeksu spotek handlowych;

method of preparing or submitting to the
Supervisory Board by the Management
Board information, documents, reports or
explanations requested in accordance with
Article 382 § 4 of the Commercial
Companies Code;

Wynik oceny przeprowadzonej na podstawie
art. 382 § 3 pkt 1) i 2) Kodeksu spoétek
handlowych

Rada Nadzorcza ocenia pozytywnie dziatania
Zarzadu, a sytuacje Spétki w omawianym okresie
okresla jako dobrg i stabilng. Niniejszg ocene
Rada Nadzorcza formutuje na podstawie
przegladu spraw Spétki, ustalen z Zarzagdem oraz
na podstawie przedtozonych sprawozdan.

Na przestrzeni 2025 roku Spotka APN Promise
S.A. prowadzita dziatania zwigzane z obecnoscia
Spotki na rynku NewConnect, polegajagce na
wypetnianiu obowigzkdéw natozonych przez
przepisy prawa regulujgce przedmiotowe
zagadnienie.

Pracownicy Spotki oraz Grupy Kapitatowej APN
Promise w okresie sprawozdawczym realizowali
swoje obowigzki w formie pracy czesciowo
zdalnej. Zarzad Spotki  podjat  dziatania
optymalizujgce koszty finansowe zwigzane z
prowadzeniem dziatalnosci, a takze realizowat
dziatania zwigzane z ekspansjg zagraniczna.

Badanie sprawozdania finansowego Spétki za
okres od 1 stycznia 2025 roku do 31 grudnia
2025 roku zostatlo przeprowadzone przez
kluczowego Biegtego Rewidenta nr 10794 Pania
Ksymene Jazy - Koztowskg w imieniu podmiotu
uprawnionego do badania  sprawozdan
finansowych firme PWB spdétka z ograniczong
odpowiedzialnoscig sp. k. z siedzibg w Poznaniu
przy ul. Libelta 29/2, podmiot uprawniony do
badania sprawozdan finansowych numer 3664.

Na podstawie art. 382 § 3 ksh, Rada Nadzorcza
Spétki  dokonata  oceny  jednostkowego
sprawozdania finansowego Spétki APN Promise

Result of the assessment carried out pursuant
to Article 382 § 3 points 1) and 2) of the
Commercial Companies Code

The Supervisory Board positively assesses the
actions of the Management Board and describes
the Company's situation in the period in
guestion as good and stable. This assessment is
formulated by the Supervisory Board on the
basis of a review of the Company's affairs,
arrangements with the Management Board and
on the basis of the submitted reports.

Over the course of 2025, APN Promise S.A.
carried out activities related to the Company's
presence on the NewConnect market, consisting
in fulfilling the obligations imposed by the law
governing the issue in question.

In the reporting period, the employees of the
Company and APN Promise Capital Group
performed their duties in the form of partially
remote work. The Management Board of the
Company took steps to optimize the financial
costs related to running the business, and also
carried out activities related to foreign
expansion.

The audit of the Company's financial statements
for the period from January 1, 2025 to December
31, 2025 was carried out by the key Statutory
Auditor No. 10794, Ms. Ksymena Jazy-
Koztowska, on behalf of the entity authorized to
audit financial statements, PWB spodtka z
ograniczong odpowiedzialnoscig sp. k. with its
registered office in Poznan at 29/2 Libelta Street,
entity authorized to audit financial statements
No. 3664.

Pursuant to Article 382 § 3 of the Commercial
Companies Code, the Supervisory Board of the
Company assessed the standalone financial
statements of APN Promise S.A. for the period
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S.A. za okres od 1 stycznia 2025 roku do 31

grudnia 2025 roku, obejmujacego:

— wstep do sprawozdania finansowego;

— bilans sporzadzony na dzieri 31 grudnia 2025
roku, ktéry po stronie aktywow i pasywéw
wykazuje sume
405 117 500,07 zt;

— rachunek zyskéw i strat za okres od 1
stycznia 2025 roku do 31 grudnia 2025 roku,
wykazujgcy na dziend 31 grudnia 2025 roku
strate netto w kwocie 5 981 754,08 zi;

— zestawienie zmian w kapitale wtasnym za
rok obrotowy 2025 wykazuje spadek
kapitatu wtasnego o kwote 13 273 645,28 zt;

— rachunek przeptywow pienieznych
wykazujgcy  spadek  stanu  Srodkéw
pienieznych netto za okres od 1 stycznia
2025 roku do 31 grudnia 2025 roku o kwote
77 824 398,82 zt;

— dodatkowe informacje i objasnienia.

Rada Nadzorcza Spétki dokonata réwniez oceny
skonsolidowanego sprawozdania finansowego
Grupy Kapitatowej APN Promise za okres od 1
stycznia 2025 roku do 31 grudnia 2025 roku
obejmujacego:

— wprowadzenie do skonsolidowanego
sprawozdania finansowego,

— skonsolidowany bilans sporzadzony na dzien
31 grudnia 2025 roku, ktéry po stronie
aktywow i pasywow wykazuje sume 429 635
584,08 zt,

— skonsolidowany rachunek zyskéw i strat za
okres od 1 stycznia 2025 roku do 31 grudnia
2025 roku, wykazujacy na dzier 31 grudnia
2025 roku strate netto w kwocie
7 509 894,61 z,

— zestawienie zmian w kapitale wtasnym za
rok obrotowy 2025 wykazuje spadek
kapitatu wtasnego o kwote 14 344 190,08 zt;

— rachunek przeptywow pienieznych
wykazujgcy  spadek  stanu  Srodkéw
pienieznych netto za okres od 1 stycznia
2025 roku do 31 grudnia 2025 roku o kwote
72 093 540,56 zt;

— dodatkowe informacje i objasnienia.

Rada Nadzorcza zapoznata sie z opiniami
niezaleznego biegtego rewidenta, wybranego do
badania jednostkowego sprawozdania

from January 1, 2025 to December 31, 2025,

including:

- introduction to the financial statements;

- balance sheet prepared as at 31 December
2025, which on the assets and liabilities side
shows the sum of PLN 405 117 500,07;

- profit and loss account for the period from
January 1, 2025 to December 31, 2025,
showing net loss of PLN 5 981 754,08
as at 31 December 2025;

- statement of changes in equity for the
financial year 2025 showing the decrease in
equity by the amount of PLN 13 273 645,28;

- cashflow showing a decrease in net cash
position for the period from January 1, 2025
to December 31, 2025 by the amount of PLN
77 824 398,82;

- additional information and explanations.

The Company's Supervisory Board also assessed
the consolidated financial statements of the APN
Promise Capital Group for the period from

January 1, 2025 to December 31, 2025,

including:

- introduction to the consolidated financial
statements,

- consolidated balance sheet prepared as at
31 December 2025, which on the assets and
liabilities side shows the sum of PLN
429 635 584,08,

- consolidated statement of profit or loss for
the period from January 1, 2025 to
December 31, 2025, showing net loss of PLN
7 509 894,61 as at 31 December 2025,

- statement of changes in equity for the
financial year 2025 showing the decrease in
equity by the amount of PLN 14 344 190,08 ;

- cashflow showing a decrease in net cash
position for the period from January 1, 2025
to December 31, 2025 by the amount of PLN
72 093 540,56;

- additional information and explanations.

The Supervisory Board took note of the opinions
of the independent statutory auditor selected to
audit the Company's standalone financial
statements, the consolidated financial
statements of the Group, and the reports
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finansowego Spotki, skonsolidowanego
sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej
oraz z raportami uzupetniajgcymi opinie z
badania jednostkowego sprawozdania
finansowego  Spétki i  skonsolidowanego
sprawozdania Grupy Kapitatowej za rok
obrotowy 2025 w zakresie ich zgodnosci z
ksiegami i dokumentami.

Zdaniem biegtego rewidenta zaréwno

jednostkowe sprawozdanie finansowe Spétki, jak

i skonsolidowane sprawozdanie finansowe

Grupy Kapitatowej:

a. przedstawiajg rzetelny i jasny obraz sytuacji
majagtkowej i finansowej Spotki oraz Grupy
Kapitatowej na dzien 31 grudnia 2025 roku
oraz ich wyniki finansowe i przeptywy
pieniezne za rok obrotowy zakonczony w tym
samym dniu zgodnie z  majgcymi
zastosowanie przepisami ustawy o
rachunkowosci oraz przyjetymi zasadami
(polityka) rachunkowosci;

b. s3 zgodne co do formy i tresci z
obowigzujgcymi Spoétke przepisami prawa
oraz statutem Spoétki;

c. zostaly sporzadzone na podstawie
prawidtowo prowadzonych ksigg
rachunkowych zgodnie z przepisami prawa.

W wyniku Rada

Nadzorcza:

1) pozytywnie ocenita dziatalno$¢ Zarzadu
Spétki w 2025 roku i zawnioskowata o
udzielenie cztonkom Zarzadu absolutorium z
wykonania przez nich obowigzkéw w 2025
roku;

2) pozytywnie ocenita i zawnioskowata do
Walnego Zgromadzenia o zatwierdzenie
sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spoétki w
roku 2025;

3) pozytywnie ocenita i zawnioskowata do
Walnego Zgromadzenia o zatwierdzenie
jednostkowego sprawozdania finansowego
Spotki za rok 2025;

4) pozytywnie ocenita dziatalnos$¢ Zarzgdu APN
Promise S.A. w odniesieniu do dziatalnosci
Grupy Kapitatowej APN Promise w 2025 roku
i zawnioskowata o udzielenie cztonkom
Zarzadu absolutorium z wykonania przez
nich obowigzkéw w 2025 roku;

przeprowadzonej oceny,

supplementing the opinions on the audit of the
Company's standalone financial statements and
the Group's consolidated financial statements
for the financial year 2025 in terms of their
compliance with the books and documents.

According to the statutory auditor, both the
standalone financial statements of the Company
and the consolidated financial statements of the
Capital Group:

a. present a true and fair view of the financial
position and assets of the Company and the
Capital Group as at 31 December 2025, as
well as their financial performance and cash
flows for the financial year ended on that
date, in accordance with the applicable
regulations of Accounting Act and the
adopted accounting principles (policies);

b. are compliant in form and content with the
applicable legal regulations and the
Company’s Articles of Association;

c. have been prepared based on properly
maintained accounting books in accordance
with the law.

As a result of the assessment, the Supervisory

Board:

1) positively assessed the activities of the
Company's Management Board in 2025 and
requested that members of the
Management Board be granted discharge for
the performance of their duties in 2025;

2) positively assessed and requested
General Meeting to approve
Management Board's report on
Company's operations in 2025;

3) positively assessed and requested the
General Meeting to approve the Company’s
standalone financial statements for 2025;

4) positively assessed the activities of the
Management Board of APN Promise S.A. in
relation to the activities of the APN Promise
Capital Group in 2025 and requested that the
Management Board members be granted
discharge for the performance of their duties
in 2025;

5) positively assessed and
General Meeting to

the
the
the

requested the
approve the
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5) pozytywnie ocenita i zawnioskowata do
Walnego Zgromadzenia o zatwierdzenie
skonsolidowanego sprawozdania
finansowego Grupy Kapitatowej APN
Promise za rok 2025.

Ocena sytuacji Spétki, z uwzglednieniem
adekwatnosci i skutecznosci stosowanych w
Spétce systemow kontroli wewnetrznej,
zarzadzania ryzykiem, zapewniania zgodnosci
dziatalnosci z normami lub majacymi
zastosowanie  praktykami oraz  audytu
wewnetrznego

Organ zarzadzajgcy w Spotce APN Promise S.A.
jest odpowiedzialny za system kontroli
wewnetrznej w Spétce i skutecznos¢ jego
funkcjonowania w procesie sporzgdzania
sprawozdan finansowych. Nadzér merytoryczny
nad procesem przygotowania sprawozdan
finansowych i raportow okresowych Spotki
sprawuje Zarzadu Spotki we wspodtdziataniu z
Dziatem Finanséw. Spdtka sporzadza
sprawozdania finansowe zgodnie z przepisami
Ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o
rachunkowosci, w sposdb  zapewniajgcy
wyodrebnienie wszystkich informacji istotnych
dla oceny sytuacji majatkowej i finansowej
Spotki, jej wyniku finansowego, a takze
przeptywu Srodkow pienieznych. w
sprawozdaniach za 2025 rok przyjeto
obowigzujgce zasady rachunkowosci. System
kontroli wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem w
odniesieniu do procesu sporzadzania
sprawozdan finansowych w Spodfce realizowany
jest w drodze obowigzujgcych w Spétce procedur
sporzadzania i zatwierdzania sprawozdan
finansowych. System ten zapewnia sprawny i
rzetelny przeptyw informacji finansowych.

Spoétka posiada system kontroli funkcjonalnej,
przypisanej do poszczegdlnych stanowisk, ktore
majg okreslone zadania w zakresie kontroli,
wynikajgce z zakreséw obowigzkéw
pracowniczych. Ponadto, w Spdtce funkcjonujg
regulaminy wynikajgce z okreslonych przepiséw
prawa i zarzadzen Zarzadu, a takze powotany jest
Dziat Compliance odpowiedzialny za
zapewnienie zgodnosci dziatalnosci Spotki z
przepisami prawa, regulacjami branzowymi i

consolidated financial statements of APN
Promise Capital Group for 2025.

Assessment of the Company's position, taking
into account the adequacy and effectiveness of
the Company's internal control, risk
management, compliance with standards or
practices, and internal audit systems

The management body of APN Promise S.A. is
responsible for the internal control system in the
Company and the effectiveness of its functioning
in the process of preparing financial statements.
The substantive supervision over the process of
preparing the Company's financial statements
and periodic reports is exercised by the
Management Board of the Company in
cooperation with the Financial Department. The
Company prepares financial statements in
accordance with the provisions of the
Accounting Act of 29 September 1994, in a
manner that ensures the separation of all
information relevant to the assessment of the
Company's property and financial position, its
financial result, as well as cash flow. The 2025
reports adopted the applicable accounting
principles. The internal control and risk
management system with respect to the process
of preparing financial statements in the
Company is implemented through the
Company's procedures for preparing and
approving financial statements. This system
ensures an efficient and reliable flow of financial
information.

The Company has a functional control system
assigned to individual positions that have
specific control tasks resulting from the scope of
employee duties. In addition, the Company has
in place regulations resulting from specific
provisions of law and orders of the Management
Board, and a Compliance Department is
established responsible for ensuring compliance
of the Company's operations with the law,
industry regulations and internal policies. The
Company uses instructions on the circulation of
documents, rules of conduct for recording fixed
assets and others. They determine, among other
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wewnetrznymi politykami. W Spétce stosowane
sg instrukcje dotyczace obiegu dokumentow,
zasad postepowania w zakresie
ewidencjonowania Srodkéw trwatych jaki i inne.
Okreslajg one miedzy innymi zasady i tryb
kontroli finansowej, merytorycznej i
rachunkowej dokumentéw ewidencjonowanych
w systemach ksiegowych oraz odpowiedzialnosé
personalna.

Spétka w 2025 r. uzyskata certyfikacje 1ISO 27001,
zwigzang z ustanowieniem, wdrozeniem,
utrzymaniem i ciggtym doskonaleniem systemu
bezpieczenstwa informacji.

Spoétka posiada sprawdzony system
budzetowania i kontroli kosztéw oraz realizacji
budzetu. Raz w roku sporzadzany jest budzet
Spotki.  Realizacja  budzetu jest biezgco
kontrolowana przez osoby zarzadzajgce
poszczegdlnymi dziatami Spoétki, Dziat Finanséw
Spoétki oraz CFO, a odchylenia sg na biezgco
monitorowane i korygowane. Cztonkowie Rady
Nadzorczej na swoich posiedzeniach zapoznajg
sie ze stanem realizacji budzetu. Rada Nadzorcza
pozytywnie ocenia obowigzujgcy w Spoétce
system kontroli wewnetrznej i zarzadzania
ryzykiem.

Rada Nadzorcza wyraza satysfakcje z pracy i

zaangazowania  Cztonkéw  Zarzadu oraz
pracownikéw Spofki.
Ocena sposobu sporzadzania lub

przekazywania Radzie Nadzorczej przez Zarzad
informacji, dokumentéw, sprawozdan Ilub
wyjasnien zazadanych w trybie okreslonym w
art. 382 § 4 Kodeksu spétek handlowych

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia za rok 2025
sposéb sporzadzania i przekazywania Radzie
Nadzorczej przez Zarzad informacji,
dokumentdéw, sprawozdan lub wyjasnien w
trybie okreslonym w art. 382 § 4 Kodeksu spdtek
handlowych. Rada Nadzorcza nie zlecata w
trakcie roku 2025 badan w trybie okreslonym w
art. 382! Kodeksu spdtek handlowych.

things, the principles and mode of financial,
substantive and accounting control of
documents recorded in accounting systems and
personal responsibility.

In 2025, the Company obtained I1SO 27001
certification for the establishment,
implementation, maintenance, and continuous

improvement of its information security
management system.
The Company has a proven system for

budgeting, cost control, and budget execution.
The Company’s budget is prepared once a year.
Budget execution is monitored on an ongoing
basis by the managers of the Company’s various
departments, the Finance Department, and the
CFO, and any deviations are monitored and
corrected as they arise. Members of the
Supervisory Board familiarize themselves with
the state of budget implementation at their
meetings. The Supervisory Board positively
assesses the internal control and risk
management system in place at the Company.

The Supervisory Board expresses its satisfaction
with the work and commitment of the
Management Board Members and employees of
the Company.

Assessment of the manner in which the
Management Board prepares or submits to the
Supervisory Board information, documents,
reports or explanations requested in
accordance with Article 382 § 4 of the
Commercial Companies Code

For 2025, the Supervisory Board positively
assesses the manner in which the Management
Board prepares and submits information,
documents, reports or explanations to the
Supervisory Board in accordance with Article 382
§ 4 of the Commercial Companies Code. During
2025, the Supervisory Board did not commission
audits in accordance with Article 382! of the
Commercial Companies Code. At the same time,
it is pointed out that pursuant to § 18 section 3
of the Company's Statute, the provisions of
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Jednoczesnie wskazuje sie, ze zgodnie z §18 ust.
3 statutu Spotki, postanowier art. 382 § 31 pkt 3)
i 5), 382! oraz 384 Kodeksu spétek handlowych
nie stosuje sie.

Dodatkowe informacje

Rada Nadzorcza uznaje, ze realizacja przez
Spétke obowigzkéw informacyjnych dotyczacych
stosowania zasad tadu korporacyjnego oraz
przepiséw dotyczacych informacji biezgcych i
okresowych przekazywanych przez emitentéw
papieréw wartosciowych, byta wykonywana
nalezycie.

Jednoczesnie Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia

dziatania  Spdtki  w  zakresie  wypetnia
obowigzkéw  wynikajacych z  przepisow
Rozporzadzenia  Parlamentu  Europejskiego

i Rady (UE) nr596/2014 zdnia 16 kwietnia
2014 r. wsprawie naduzy¢ na  rynku
(rozporzadzenie w sprawie naduzy¢ na rynku)
oraz  uchylajgce  dyrektywe  2005/6/WE
Parlamentu Europejskiego iRady idyrektywy
Komisji 2005/124/WE, 2005/125/WE
i 2004/72/WE.

Spétka wspiera dziatania na rzecz rozwoju
pracownikéw i kadry menadzerskiej poprzez
szkolenia specjalistyczne, naukowe, jak rowniez
sport oraz otacza pracownikéw i
wspotpracownikow  wykwalifikowang opieka
medyczna.

Article 382 § 3! points 3) and 5), 382! and 384 of
the Commercial Companies Code do not apply.

Additional information
The Supervisory Board considers that the

Company's performance of its disclosure
obligations regarding the application of
corporate governance principles and the

provisions on current and periodic information
provided by issuers of securities has been duly
performed.

At the same time, the Supervisory Board
positively assesses the Company's activities in
terms of fulfilling the obligations arising from the
provisions of Regulation (EU) No. 596/2014 of
the European Parliament and of the Council of
16 April 2014 on market abuse (market abuse
regulation) and repealing Directive 2005/6/EC of
the European Parliament and of the Council and
Commission Directives 2005/124/EC,
2005/125/EC and 2004/72/EC.

The Company supports activities for the
development of employees and managerial staff
through specialist and scientific training, as well
as sports, and surrounds employees and
associates with qualified medical care.
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FORMULARZ DO GLOSOWANIA / VOTING FORM:

dotyczy: uchwaty Rady Nadzorczej APN Promise pertains to: the resolution no. 07/05/2026 of

S.A. nr 07/05/2026 the Supervisory Board of APN Promise
ZA / FOR: PRZECIW / AGAINST: WSTRZYMUIJE SIE / GLOSUJACY / VOTER:
ABSTAIN:

To cast your vote, please sign the voting form in proper place —in the bracket indicating whether you

Y s

vote “for”, “against” or “abstain” from voting.
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