Tekst jednolity
STATUT z dnia 8 marca 2023 r.
APN PROMISE SPOLKA AKCYJNA

§1

Spotka dziata na podstawie kodeksu spotek handlowych oraz innych obowigzujacych przepiséw prawa.

§2.

1. Spoétka dziata pod firmg A.P.N. PROMISE Spodtka Akcyjna.
2. Spodtka moze uzywacd skréconej firmy A.P.N. PROMISE S.A. oraz APN PROMISE S.A.

§3.
Siedzibg Spofki jest m.st. Warszawa.

§4.
Czas trwania Spotki jest nieoznaczony.

§5.

1. Spoétka dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i za granica.

2. Spodtka moze tworzyc i likwidowaé oddziaty, przedstawicielstwa, filie i inne jednostki organizacyjne na obszarze kraju i za
granica.

3. Spodtka moze przystepowac do innych spotek.

§ 6.

Spotka powstata w wyniku przeksztatcenia A.P.N. PROMISE Spoétki z ograniczong odpowiedzialnoscig, w zwigzku z czym jej
zatozycielami stali sie wspdlnicy A.P.N. PROMISE Spétki z ograniczong odpowiedzialnoscia, to jest:

1. Piotr Paszczyk

2. Secus Pierwszy Fundusz Inwestycyjny Zamkniety Spétek Niepublicznych z siedzibg w Warszawie.

Il. Przedmiot dziatalnosci Spétki.
§7.

Przedmiot dziatalnos$ci Spotki, zgodnie z Polska Klasyfikacjg Dziatalnosci, stanowi:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)
12)
13)

14)
15)
16)
17)
18)
19)
20)
21)
22)
23)
24)
25)
26)
27)
28)
29)
30)
31)
32)
33)
34)

18.12.Z Pozostate drukowanie
18.13.Z Dziatalnos¢ ustugowa zwigzana z przygotowywaniem do druku
18.20.Z Reprodukcja zapisanych nosnikéw informacji
33.12.Z Naprawa i konserwacja maszyn
33.13.Z Naprawa i konserwacja urzadzen elektronicznych i optycznych
33.14.Z Naprawa i konserwacja urzadzen elektrycznych
33.19.Z Naprawa i konserwacja pozostatego sprzetu i wyposazenia
46.19.Z Dziatalnos¢ agentdw zajmujacych sie sprzedaza towaréw réznego rodzaju
46.51.Z Sprzedaz hurtowa komputerdw, urzgdzen peryferyjnych i oprogramowania
46.52.Z Sprzedaz hurtowa sprzetu elektronicznego i telekomunikacyjnego oraz czesci do niego
46.66.Z Sprzedaz hurtowa pozostatych maszyn i urzadzen biurowych
46.90.Z Sprzedaz hurtowa niewyspecjalizowana
47.41.Z Sprzedaz detaliczna komputeréw, urzadzen peryferyjnych i oprogramowania prowadzona w
wyspecjalizowanych sklepach
47.91.Z Sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub Internet
52.10.B Magazynowanie i przechowywanie pozostatych towaréw
58.11.Z Wydawanie ksigzek
58.19.Z Pozostata dziatalnos¢ wydawnicza
58.21.Z Dziatalno$¢ wydawnicza w zakresie gier komputerowych
58.29.Z Dziatalnos¢ wydawnicza w zakresie pozostatego oprogramowania
62.01.Z Dziatalnos¢ zwigzana z oprogramowaniem
62.02.Z Dziatalno$¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki
62.03.Z Dziatalno$¢ zwigzana z zarzgdzaniem urzgdzeniami informatycznymi
62.09.Z Pozostata dziatalnos$¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych i komputerowych
63.11.Z Przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna dziatalnos¢
63.12.Z Dziatalnos$¢ portali internetowych
63.99.Z Pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej niesklasyfikowana
73.11.Z Dziatalnos¢ agencji reklamowych
73.12.A Posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w radio i telewizji
73.12.B Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach drukowanych
73.12.C Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach elektronicznych (Internet)
73.12.D Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w pozostatych mediach
74.30.Z Dziatalno$¢ zwigzana z ttumaczeniami
74.90.Z Pozostata dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej niesklasyfikowana
77.33.Z Wynajem i dzierzawa maszyn i urzgdzen biurowych, wtgczajgc komputery
77.40.Z Dzierzawa wtasnosci intelektualnej i podobnych produktéow, z wytaczeniem prac chronionych prawem
autorskim



36) 95.11.Z Naprawa i konserwacja komputerdw i urzadzen peryferyjnych - dot. wytgcznie: naprawy i konserwacji
sprzetu komputerowego i urzgdzen peryferyjnych

37) 64.19.Z Pozostate posrednictwo pieniezne

38) 64.92.Z Pozostate formy udzielania kredytow

39) 64.99.Z Pozostata finansowa dziatalno$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z wylaczeniem ubezpieczen i
funduszéw emerytalnych

40) 66.19.Z Pozostata dziatalno$¢ wspomagajgca ustugi finansowe, z wytgczeniem ubezpieczen i funduszow
emerytalnych

41) 85.59.B Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane

42) 77.33.Z Wynajem i dzierzawa maszyn i urzadzen biurowych, wtgczajac komputery

43) 77.11.Z Wynajem i dzierzawa samochoddéw osobowych i furgonetek.

ROZDZIAL II.
lll. Kapitat zaktadowy.
§8.

. Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 1.139.358,00 zt (jeden milion sto trzydziesci dziewiec tysiecy trzysta piecdziesigt osiem

ztotych zero groszy) i dzieli sie na:

a) 1.500.000 (jeden milion piecset tysiecy) akcji serii A1 o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda akcja, z
przeznaczeniem dla Piotra Paszczyka,

b) 1.000.000 (jeden milion) akcji serii A2 o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda akcja,

c) 3.395.894 (trzy miliony trzysta dziewiecdziesigt piec tysiecy osiemset dziewiecdziesigt cztery) akcji zwyktych na
okaziciela serii B o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda akcja,

d) 575.686 (piecset siedemdziesiat piec tysiecy szes¢set osiemdziesigt szes$¢) akcji zwyktych na okaziciela serii E o wartosci
nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda akcja,

e) 100.000 (sto tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii F o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda akcja,

f) 135.000 (sto trzydziesci piec tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii C o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy)
kazda akcja,

g) 900.000 (dziewiecset tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii D o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda
akcja,

h) 240.000 (dwiescie czterdziesci tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii G o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy)
kazda akcja,

i) 900.000 (dziewiecset tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii | o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ grodzy) kazda
akcja,

j) 1.080.000 (jeden milion osiemdziesiat tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii J o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢
grodzy) kazda akcja,

k) 251.000 (dwiescie piecdziesigt jeden tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii H o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢
grodzy) kazda akcja,

I) 160.000 (sto sze$cédziesigt tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii L o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy)
kazda akcja,

m) 1.156.000 (jeden milion sto piecdziesigt szes¢ tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii M o wartosci nominalnej 0,10 zt
(dziesiec groszy) kazda akcja.

. Wktady na akcje serii A1, serii A2, serii B, serii C, serii D, serii E, serii F, serii G, serii H, serii | oraz serii J zostaty wniesione w

catosci.

. Akcje imienne serii A1 o numerach 1 — 1500000 posiadane przez Piotra Paszczyka oraz akcje imienne serii A2 o numerach

1500001 — 2500000 s3 uprzywilejowane co do prawa gtosu na Walnym Zgromadzeniu, w taki sposdb, ze na jedng akcje

przypadajg dwa gtosy.

. Akcje mogg by¢ umarzane za zgodq akcjonariusza w drodze ich nabycia przez Spotke.

. Umorzenie nastepuje w drodze obnizenia kapitatu zaktadowego. Wynagrodzenie akcjonariuszy umorzonych akcji moze by¢

wyptacone z kapitatu zaktadowego lub z czystego zysku.

. Sposdb umorzenia, a takze numery akcji podlegajgcych umorzeniu okresla uchwata Walnego Zgromadzenia.

. Akcje imienne mogg by¢ zamieniane na akcje na okaziciela.

. W przypadku utraty przez akcjonariusza lub zniszczenia dokumentu akcji lub odcinka zbiorowego, Zarzad wydaje na wniosek

akcjonariusza duplikat utraconego lub zniszczonego dokumentu.

. Akcjonariusz we wniosku, o ktorym mowa w ust. 8, wskazuje numery dokumentu utraconego lub zniszczonego.

Niezwtocznie po otrzymaniu wniosku, a nie pdzniej niz w terminie tygodnia od jego otrzymania, Zarzad sktada wniosek o

publikacje ogtoszenia o utracie lub zniszczeniu dokumentu w Monitorze Sagdowym i Gospodarczym informujgc o zamiarze

umorzenia utraconego lub zniszczonego dokumentu, wzywajac wszystkich do zgtoszenia, w terminie 7 dni kalendarzowych

od dnia ukazania sie ogtoszenia, sprzeciwu lub wykazania swoich uprawnien do wskazanego w ogtoszeniu dokumentu, ktéry

jest przedmiotem procedury umorzenia.

10. Jezeli zadanie umorzenia i wydania duplikatu akcji imiennej zostato zgtoszone przez osobe, ktéra nie jest wpisana do ksiegi

akcyjnej jako wtasciciel akcji, przed ogtoszeniem wezwania Spétka wezwie listem poleconym wpisanego do ksiegi akcyjnej
wtasciciela lub tez osobe, ktéra ztozyta wniosek o wpis do ksiegi akcyjnej, lecz nie zostata jeszcze wpisana, aby w ciggu
siedmiu dni od dnia otrzymania wezwania, osoba ta ztozyta oswiadczenie, co do zgdania umorzenia akcji imienne;j.

11. Jezeli w ciggu terminu okreslonego w ogtoszeniu nikt nie zgtosi sie z dokumentem akcji bedacej przedmiotem umorzenia

ani nikt nie zgtosi sprzeciwu, Zarzad Spotki niezwtocznie umarza dokument i wydaje akcjonariuszowi jego duplikat.



12. Postanowienia okreslone w ust. 8-11 nie dotyczg zdematerializowanych akcji Spotki, zarejestrowanych w depozycie
papieréw wartosciowych na podstawie umowy zawartej przez Spotke z Krajowym Depozytem Papierow Wartosciowych
S.A. lub spotka, ktérej Krajowy Depozyt Papieréw Wartosciowych S.A. przekazat czynnosci z zakresu prowadzenia depozytu
papierow wartosciowych.

13. O zamiarze zbycia akcji imiennych uprzywilejowanych serii Al akcjonariusz obowigzany jest powiadomi¢ Zarzad Spoétki na
pismie, podajac rownoczesénie informacje o liczbie akcji przeznaczonych do zbycia, cenie zbycia, istotnych warunkach zbycia
i osobie nabywcy.

14. Zarzad Spotki niezwtocznie, jednakze nie pdzniej niz w terminie 7 (siedem) dni od daty otrzymania zawiadomienia, o ktérym
mowa w ust. 1 powyzej, pisemnie zawiadomi o zamiarze zbycia akcji imiennych uprzywilejowanych serii A1 pozostatych
akcjonariuszy Spétki posiadajgcych akcje imienne uprzywilejowane, zatgczajagc réwnoczesnie kopie zawiadomienia, o
ktérym mowa w ust. 1 powyzej. Akcjonariuszom tym przystuguje prawo pierwszenstwa nabycia akcji imiennych
uprzywilejowanych serii Al przeznaczonych do zbycia po cenie odpowiadajacej ich wartosci bilansowej okreslonej wedtug
ostatniego zbadanego przez audytora sprawozdania finansowego Spétki. Prawo pierwszenstwa akcjonariusze mogg
wykonywac przez ztozenie Zarzgdowi pisemnego oswiadczenia o zamiarze nabycia akcji imiennych uprzywilejowanych serii
Al i zaptate ceny za nabywane akcje w ciggu 2 (dwdch) tygodni od dnia otrzymania zawiadomienia Zarzadu.

15. Jezeli po wyczerpaniu procedury, unormowanej w ust. od 13 do 14 powyzej pozostang akcje imienne uprzywilejowane serii
Al nie nabyte przez uprawnionych akcjonariuszy, Zarzad moze w ciggu dwéch (2) tygodni od uptywu terminu sktadania
przez akcjonariuszy oswiadczern o zamiarze wykonania prawa pierwszenstwa wskaza¢ osobe sposrdd pozostatych
akcjonariuszy Spétki, ktdra zaptaci cene nie mniejszg niz cena akcji okreslona zgodnie z ust. 14 niniejszego paragrafu.

16. W razie braku wskazania nabywcy, o ktérym mowa w ust. 15 powyzej lub jesli wskazany przez Zarzad nabywca nie zaptaci
ceny nabycia akcji okreslonej zgodnie z ust. 14 niniejszego paragrafu w terminie dwdch tygodni od uptywu terminu
sktadania przez akcjonariuszy osSwiadczenia o zamiarze wykonania prawa pierwszenstwa akcjonariusz moze swobodnie zby¢
pozostate akcje imienne uprzywilejowane serii Al.

17. Zbycie akcji imiennych uprzywilejowanych serii A1 bez zachowania powyzszego trybu jest bezskuteczne wobec Spétki.

18. Niezaleznie od ograniczen okreslonych w ust. od 13 do 17 powyzej zbycie akcji imiennych wymaga zgody Spétki.

19. W przypadku gdy akcje imienne w Spoéfce objete sg wspdlnoscig majgtkowa matzeriskg akcjonariuszem moze by¢ tylko jeden
ze wspotmatzonkow.

§9.

1. Kapitat zaktadowy moze by¢ podwyzszony w drodze dalszych emisji akcji lub w drodze kapitalizacji rezerw.

2. Kapitat zaktadowy Spotki zostat warunkowo podwyzszony o kwote 24.000,00 zt (dwadziescia cztery tysigce) ztotych w drodze
emisji 240.000 (dwiescie czterdziesci tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii L o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢
groszy) kazda akcja.

3. Celem warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego w drodze emisji akcji serii L jest przyznanie prawa do objecia akgji
Spétki posiadaczom warrantdéw subskrypcyjnych serii | wyemitowanych przez Spétke na podstawie Uchwaty nr 15 z dnia 27
czerwca 2019 roku Walnego Zgromadzenia w sprawie ,zatwierdzenia Programu Motywacyjnego dla Pracownikéw Spofki,
emisji 240.000 imiennych warrantéw subskrypcyjnych serii | uprawniajgcych do objecia 240.000 akcji zwyktych na okaziciela
serii L Spotki oraz wytaczenia prawa poboru warrantow subskrypcyjnych serii | przez dotychczasowych akcjonariuszy w
catosci”. Posiadacze warrantéw subskrypcyjnych serii | bedg uprawnieni do wykonania prawa do objecia akcji serii L
najpozniej w dniu 31 grudnia 2023 roku.

ROZDZIAL III.
IV. Organizacja wtadz Spéftki.
§10.
1. Wtadzami Spéftki sa:
a. Zarzad,
b. Rada Nadzorcza,
c. Walne Zgromadzenie.
A. Zarzad Spoftki

§11.

1. Zarzad sktada sie od 1 (jednej) do 3 (trzech) osdb.

2. W przypadku Zarzadu dwuosobowego lub trzyosobowego Piotrowi Paszczykowi przystuguje osobiste uprawnienie do
powotywania i odwotywania Wiceprezesa Zarzadu, ktore wygasa w dniu 31.12.2020 r. (trzydziestego pierwszego grudnia
dwa tysigce dwudziestego) roku.

3. W przypadku wygasniecia lub zrzeczenia sie uprawnien osobistych postanowienia Statutu dotyczgce wygastych praw
osobistych zastgpione zostang przez odpowiednie przepisy Kodeksu spétek handlowych.

4. Zzastrzezeniem ust. 2 i 3 Zarzad powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza.

5. Kadencja Zarzadu trwa 5 lat. Cztonkéw Zarzadu powotuje sie na okres wspdlnej kadencji, a mandat cztonka Zarzadu
powotfanego przed uptywem danej kadencji Zarzadu wygasa réwnoczesnie z wygasnieciem mandatdéw pozostatych
cztonkdw Zarzadu.

6. Wynagrodzenie dla cztonkéw Zarzadu ustala Rada Nadzorcza. Rada Nadzorcza moze postanowic¢ o przyznaniu Zarzgdowi
dodatkowego wynagrodzenia.

§12.

1. Zarzad prowadzi sprawy Spétki i reprezentuje Spdtke wobec oséb trzecich.

W przypadku zarzgdu jednoosobowego do sktadania oswiadczen i pospisywania w imieniu Spoétki uprawniony jest

samodzielnie Prezes Zarzadu, a w przypadku Zarzadu wieloosobowego do sktadania oswiadczen i podpisywania w imieniu

N



3.

4.

N

Spétki uprawniony jest Prezes Zarzgdu samodzielnie, Wiceprezes Zarzadu samodzielnie lub dwéch cztonkéw Zarzgdu
dziatajacych tagcznie, wzglednie jeden cztonek Zarzadu tacznie z prokurentem.
Zarzad ustanawia i odwotuje prokure i petnomocnikéw z tym, ze dla powotania prokury konieczna jest zgoda wszystkich
cztonkéw Zarzadu.
Tryb dziatania Zarzadu okresla Regulamin Zarzadu.

§13.
Zarzad uprawniony jest do podejmowania wszelkich decyzji wymaganych dla prawidtowe] dziatalnosci gospodarczej
Spotki nie zastrzezonych do kompetencji Rady Nadzorczej lub Walnego Zgromadzenia.
Zarzad upowazniony jest do wyptaty Akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy na koniec roku
obrotowego, zgodnie z zasadami, o ktérych mowa w art. 349 kodeksu spétek handlowych. Wyptata zaliczki wymaga zgody
Rady Nadzorczej Spotki.
O przypadku istniejgcego konfliktu intereséw lub mozliwosci jego powstania cztonek Zarzadu informuje Zarzad oraz
powstrzymuje sie od zabierania gtosu w dyskusji i gtosowania nad uchwatg w sprawie, w ktérej tenze konflikt interesow
zaistniat.
Zajmowanie sie przez Cztonka Zarzadu interesami konkurencyjnymi, a takze uczestniczenie w spotkach konkurencyjnych,
w rozumieniu art. 380 kodeksu spétek handlowych wymaga uprzedniego uzyskania zgody Rady Nadzorczej wyrazonej w
formie pisemnej.
Cztonkowie Zarzadu uczestnicza w obradach Walnego Zgromadzenia w sktadzie umozliwiajagcym udzielenie merytorycznej
odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie Walnego Zgromadzenia.
B. Rada Nadzorcza
§14.
Rada Nadzorcza sktada sie z od 5 (piec¢) do 7 (siedem) cztonkdw wybieranych na okres 5 (piec) lat wspdlnej kadencji.
Cztonkowie Rady Nadzorczej sg powotywani i odwotywani przez Walne Zgromadzenie.
W przypadku zgtoszenia zadania powotania Rady Nadzorczej grupami zgodnie z art. 385 kodeksu spoétek handlowych, wybor
ten dokonywany jest zgodnie z nastepujgcymi zasadami:
a. wybodr grupami dokonywany jest na najblizszym Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu, ktéremu przewodzi¢ bedzie
dotychczasowy Przewodniczacy Rady Nadzorczej Spoétki,
b. wybor grupami dokonywany jest, o ile utworzone zostaty grupy uprawnione do powotania wszystkich cztonkéw Rady
Nadzorcze;j.
Wynagrodzenie dla cztonkow Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie.
Cztonek Rady Nadzorczej przekazuje Zarzadowi informacje na temat swoich powigzan z akcjonariuszem dysponujgcym
akcjami reprezentujgcymi nie mniej niz 5 % ogdlnej liczby gtoséw na Walnym Zgromadzeniu. Powyzszy obowigzek dotyczy
powigzan natury ekonomicznej, rodzinnej lub innej, mogacych mie¢ wptyw na stanowisko cztonka Rady Nadzorczej w
sprawie przez ten organ rozstrzyganej.
O przypadku istniejgcego konfliktu interesow lub mozliwosci jego powstania cztonek Rady Nadzorczej informuje Rade
Nadzorczg oraz powstrzymuje sie od zabierania gtosu w dyskusji i gtosowania nad uchwatg w sprawie, w ktorej tenze konflikt
interesOw zaistniat.
Cztonkowie Rady Nadzorczej uczestniczg w obradach Walnego Zgromadzenia w sktadzie umozliwiajgcym udzielenie
merytorycznej odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie Walnego Zgromadzenia.
Przynajmniej dwdch cztonkdw Rady Nadzorczej spetnia kryteria niezaleznosci od Spétki i podmiotéw pozostajacych w
istotnym powigzaniu ze Spotka. Kryteria niezaleznosci zostaty okreslone w Zataczniku Il do Zalecenia Komisji Europejskiej z
dnia 15 lutego 2005 r. dotyczgcego roli dyrektoréw niewykonawczych lub bedacych cztonkami rady nadzorczej spotek
gietdowych i komisji rady (nadzorczej).
Cztonek rady nadzorczej nie powinien rezygnowac z petnienia funkcji w sytuacji, gdy mogtoby to negatywnie wptyngé na
mozliwos¢ dziatania rady nadzorczej, w tym podejmowania przez nig uchwat.
W ramach Rady Nadzorczej moze funkcjonowac komitet audytu dziatajgcy zgodnie z Zatacznikiem | do Zalecenia Komisji
Europejskiej z dnia 15 lutego 2005 roku dotyczgcego roli dyrektoréw niewykonawczych lub bedacych cztonkami rady
nadzorczej spotek gietdowych i komisji rady (nadzorczej). W sktad tego komitetu wchodzi co najmniej jeden cztonek
niezalezny od Spoétki i podmiotdw pozostajgcych w istotnym powigzaniu ze Spétka, posiadajgcy kompetencje w dziedzinie
rachunkowosci i finansow.
§15.
Rada Nadzorcza wybiera sposrdd siebie Przewodniczacego, Wiceprzewodniczgcego oraz Sekretarza.
Rada Nadzorcza w kazdym czasie moze odwotaé swego cztonka z funkcji Przewodniczacego, Wiceprzewodniczgcego lub
Sekretarza.
Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia co najmniej raz na kwartat kalendarzowy.
Przewodniczacy Rady ma takze obowigzek zwotaé posiedzenie Rady na pisemny wniosek ktéregokolwiek z cztonkéw Rady
lub na pisemny wniosek Zarzgdu Spatki.
§ 16.
Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady, oddajac swdj gtos na pismie za
posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej. Oddanie gtosu na piSmie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do
porzgdku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej.
Uchwaty Rady Nadzorczej mogg by¢ podejmowane pisemnie oraz przy wykorzystaniu srodkow bezposredniego
porozumiewania sie na odlegtos¢, z zastrzezeniem art. 388 § 4 kodeksu spétek handlowych.
§17.



Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty zwyktg wiekszoscig gtosow, jezeli na posiedzeniu jest obecnych wiekszos¢ jej cztonkow, a
wszyscy jej cztonkowie zostali zaproszeni, z zastrzezeniem, ze w przypadku rownosci gtoséw rozstrzyga gtos Przewodniczacego
Rady Nadzorcze;j.
§18.
1. Rada Nadzorcza obowigzana jest wykonywad staty nadzér nad dziatalnoscig Spétki.
2. Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezg sprawy przewidziane przepisami prawa oraz niniejszym Statutem.
3. Rada Nadzorcza ma obowigzek sktadania na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z
wynikow swego dziatania.
4. Kazdy Cztonek Rady Nadzorczej kieruje sie w swoim postepowaniu interesem Spotki oraz zasadg niezaleznosci opinii i
sgdow, a w szczegdlnosci:

a. nie przyjmuje nieuzasadnionych korzysci, ktére mogtyby rzutowac negatywnie na ocene niezaleznosci jego opinii i
sadow;

b. wyraZnie zgtasza swdj sprzeciw i zdanie odrebne w przypadku uznania, ze decyzja Rada Nadzorczej stoi w sprzecznosci
z interesem Spotki.

5. Cztonek Rady Nadzorczej posiada nalezytg wiedze i doswiadczenie oraz jest zobowigzany do poswiecenia niezbednej ilosci
czasu na prawidtowe wykonywanie swoich obowigzkéw zwigzanych z piastowaniem funkcji cztonka Rady Nadzorcze;.
§19.

1. Zgody Rady Nadzorczej, wyrazonej w formie uchwaty, wymaga podjecie przez Spétke nastepujacych czynnosci:

1) przyjecie regulaminu Zarzadu Spotki,

2) zawarcie umow, w tym w szczegdlnoSci umow pozyczek, kredytowych i innych podobnych, a takze zacigganie innych
zobowigzan lub rozporzgdzanie prawem, obcigzenie majgtku ograniczonym prawem rzeczowym, uznanie roszczenia -
o wartosci przekraczajacej jednorazowo rownowartos¢ 10.000.000 zt (dziesie¢ milionéw ztotych): za wyjatkiem
transakcji przewidywanych w rocznym budzecie zatwierdzonym przez Rade Nadzorczg, a takze dokonywanych w
ramach biezgcej dziatalnosci Spotki,

3) tworzenie podmiotéw powigzanych lub zaleznych od Spétki (w rozumieniu przepiséw ustawy o rachunkowosci), albo
nabywanie udziatéw lub akcji w innym podmiocie w liczbie powodujgcej powstanie pomiedzy Spdtka a tym
podmiotem stosunku zaleznosci lub powigzania w rozumieniu wyzej wskazanej ustawy oraz zawarcie przez Spotke
umowy spotki cywilnej, jawnej lub umowy innej spétki w ktérej Spdtka odpowiada za zobowigzania spoétki — chyba, ze
zostaty przewidziane w budzecie zatwierdzonym przez Rade Nadzorczg,

4) wyrazanie zgody na zbycie przez Spétke nabytych lub objetych akcji lub udziatéw w innych podmiotach zaleznych od
Spotki (w rozumieniu przepiséw ustawy o rachunkowosci) oraz zgode na zbycie praw i obowigzkéw przystugujacych
Spotce jako wspdinikowi spotki osobowe;j,

5) wyrazanie zgody na nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego, lub udziatu w nieruchomosci,

6) wyrazanie zgody na zbycie przez Spétke praw na dobrach niematerialnych oraz rozwigzanie, wypowiedzenie czy tez
zaniechanie wystgpienia z wnioskiem o przedtuzenie Licencji, na podstawie ktérych Spotka uzyskuje wiecej niz 5 %
przychodu z dziatalnosci,

7) wyrazenie zgody na ustanowienie praw rzeczowych lub obligacyjnych na akcjach Spoéfki,

8) dokonanie wyboru podmiotu uprawnionego do badania sprawozdania finansowego Spotki, z uwzglednieniem § 25
ust. 2 niniejszego Statutu,

9) ustalenie wynagrodzenia dla cztonkéw Zarzadu Spétki, oraz delegowanie przedstawiciela do zawierania tych uméw,

10) okreslanie zakresu i terminéw przedktadania przez Zarzad rocznych budzetéw oraz wieloletnich plandw,

11) zatwierdzanie przedstawianych przez Zarzad Spétki rocznych budzetéw oraz zmian w tych budzetach i zatwierdzanie
wieloletnich plandw strategii rozwoju Spotki i rocznych oraz wieloletnich plandw finansowych Spoétki,

12) wyrazanie zgody na powotanie i odwotanie prokurentéw,

13) zatwierdzanie regulaminu wynagradzania dla pracownikow,

14) wyrazenia zgody na otwarcie lub zamkniecie oddziatow lub przedstawicielstw i innych form organizacyjnych Spotki
oraz na przeniesienie siedziby Spotki,

15) opiniowanie wszystkich spraw Spotki o znaczeniu strategicznym, o ktérych zaopiniowanie zwrdci sie do Rady
Nadzorczej Zarzad Spotki,

16) wyrazenie zgody na prowadzenie dziatalnos$ci konkurencyjnej przez Zarzad.

2. Rada Nadzorcza uchwala Regulamin Rady Nadzorczej okreslajacy tryb jej dziatania.
§ 20.
Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg wykonywac swoje prawa i obowigzki wytgcznie osobiscie.

C. Walne Zgromadzenie

§21.
1. Walne Zgromadzenie zwotuje sie na zasadach okreslonych w kodeksie spétek handlowych.
2. Akcjonariusze mogg uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu osobiscie lub przez petnomocnikdéw.
3. Walne Zgromadzenia mogg odbywad sie w Warszawie lub innym miescie na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;j.

§ 22.
Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedng dwudziestg kapitatu zaktadowego mogg zada¢ zwotania
nadzwyczajnego walnego zgromadzenia i umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad tego zgromadzenia. Zgdanie
zwotania nadzwyczajnego walnego zgromadzenia nalezy ztozy¢ zarzgdowi na piSmie lub w postaci elektroniczne;j.

§ 23.
1. Uchwaty Walnego Zgromadzenia sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtoséw, o ile Statut lub Kodeks spdtek handlowych
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nie stanowi inaczej.
Walne Zgromadzenie, z zastrzezeniem przypadkéw w Ustawie przewidzianych jest wazne bez wzgledu na liczbe
reprezentowanych na nim akcji.
Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezg sprawy przewidziane przepisami prawa oraz niniejszym Statutem.
Uchwaty, co do zmian Statutu zwiekszajacych $wiadczenia akcjonariuszy lub uszczuplajacych prawa przyznane osobiscie
poszczegdlnym akcjonariuszom wymagajg zgody wszystkich akcjonariuszy, ktérych dotycza.
W przypadku podjecia uchwaty o zmianie przedmiotu dziatalnosci Spotki wiekszoscig 2/3 gtoséw w obecnosci oséb
reprezentujacych co najmniej potowa kapitatu zaktadowego, powyzsza zmiana nastepuje bez wykupu akcji w trybie art. 416
i 417 Kodeksu spotek handlowych.
§24.
Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w razie jego nieobecnosci Prezes Zarzadu Spétki.
Walne Zgromadzenie wybiera sposréd oséb uprawnionych do udziatu w posiedzeniu przewodniczgcego Zgromadzenia.
W Walnym Zgromadzeniu mogg bra¢ udziat oprdcz akcjonariuszy lub ich petnomocnikéw takze cztonkowie Zarzadu i Rady
Nadzorczej, z zastrzezeniem zachowania wymogu wynikajgcego z § 13 ust. 5 oraz § 14 ust. 6 Statutu.
§ 25.
Sprawozdanie finansowe Spoétki powinno by¢ sporzadzone, zbadane i ogtoszone zgodnie z postanowieniami ustawy o
rachunkowosci i Kodeksu spoétek handlowych.
Wyboru biegtego rewidenta do badania sprawozdania finansowego Spétki dokonuje Rada Nadzorcza w taki sposdb, aby
zapewni¢ zmiane podmiotu uprawnionego do badania sprawozdania finansowego przynajmniej raz na pie¢ lat
obrotowych.
ROZDZIAL IV.
V. GOSPODARKA SPOLKI
§ 26.

Organizacje przedsiebiorstwa Spoétki okresla regulamin ustalony przez Zarzad.

1.
2.

1.

2.

§27.
Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy.
Spétka prowadzi rachunkowos¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.
§ 28.
Spoétka tworzy nastepujace kapitaty:
a) kapitat zaktadowy,
b) kapitat zapasowy,
c) kapitat rezerwowy lub inne fundusze.
Kapitat zapasowy stuzy na pokrycie ewentualnych strat bilansowych Spoéfki.

ROZDZIAL V.
VI. POSTANOWIENIA KONCOWE
§29.

Likwidacja dziatalnosci Spotki i jej rozwigzanie nastepuje na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia lub w przypadkach
przewidzianych przez przepisy prawne.

1.

§ 30.
W razie likwidacji Spétki Walne Zgromadzenie wyznaczy na wniosek Zarzadu jednego lub wiecej likwidatorédw Spoéfki, okresli
sposob przeprowadzenia likwidacji i ustali wynagrodzenie likwidatorow.
Z chwilg otwarcia likwidacji i wyznaczenia likwidatoréw Spotki ustajg prawa i obowigzki Zarzadu Spoétki. Walne
Zgromadzenie i Rada Nadzorcza Spoétki zachowujg swoje uprawnienia az do czasu zakonczenia likwidacji Spotki.
Na wniosek Akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej 10% (dziesie¢ procent) kapitatu zaktadowego Spétki Sad
Rejestrowy moze uzupetnic liczbe likwidatoréw mianujac jednego lub dwdch dodatkowych likwidatoréw.
Sad Rejonowy, ktéry mianowat likwidatoréw okresla wysokosci ich wynagrodzenia. Wynagrodzenie to jest finansowane —
jak w przypadku ust. 1 — przez Spotke.
Likwidatorzy, co do swych uprawnien i obowigzkéow, podlegajg przepisom przewidzianym dla Zarzgdu Spétki.
§ 31.
Ogtoszenia przewidziane przepisami kodeksie spdtek handlowych Spétka zamieszcza w Monitorze Sgdowym i
Gospodarczym zgodnie z przepisami kodeksu spoétek handlowych badz odpowiednio zgodnie z ustawg o ofercie publicznej
i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych z
dnia 29 lipca 2005 r.
Zamiast ogtoszenia o osiggnieciu lub utracie przez Spdtke pozycji dominujgcej w innej spdtce akcyjnej wystarczajace jest
zawiadomienie wszystkich akcjonariuszy listami poleconymi.
§ 32.
Celem zapewnienia przejrzystej i efektywnej polityki informacyjnej gwarantujgcej szybkos¢, bezpieczenstwo oraz efektywny
dostep do informacji Spétka prowadzi korporacyjng strone internetowg poswiecong Spodtce, o zakresie i sposobie
prezentacji wzorowanym na modelowym serwisie relacji inwestorskich, rekomendowanym przez Gietde Papieréw
Wartosciowych w Warszawie.
0Od dnia zwotania Walnego Zgromadzenia Spotka zamieszcza na wtasnej stronie internetowe;j:
a) ogtoszenie o zwotaniu Walnego Zgromadzenia,
b) informacje o ogdlnej liczbie akcji w spotce i liczbie gtoséw z tych akcji w dniu ogtoszenia, a jezeli akcje sg réznych
rodzajow - takze o podziale akcji na poszczegdlne rodzaje i liczbie gtoséw z akcji poszczegdlnych rodzajow,



c¢) dokumentacje, ktora ma by¢ przedstawiona Walnemu Zgromadzeniu,

d) projekty uchwat lub, jezeli nie przewiduje sie podejmowania uchwat, uwagi Zarzadu lub Rady Nadzorczej Spotki,
dotyczgce spraw wprowadzonych do porzadku obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktére majg zostaé
wprowadzone do porzgdku obrad przed terminem Walnego Zgromadzenia,

e) formularze pozwalajace na wykonywanie prawa gtosu przez petnomocnika lub droga korespondencyjng, jezeli nie sg
one wysytane bezposrednio do wszystkich akcjonariuszy. Jezeli formularze z przyczyn technicznych nie mogga zostac
udostepnione na stronie internetowej, Spotka wskazuje na tej stronie sposob i miejsce uzyskania formularzy. W takim
przypadku Spdtka wysyta formularze nieodptatnie pocztg kazdemu akcjonariuszowi na jego zgdanie. Formularze
powinny zawiera¢ proponowang tres¢ uchwaty Walnego Zgromadzenia i umozliwiac:

1) identyfikacje akcjonariusza oddajacego gtos oraz jego petnomocnika, jezeli akcjonariusz wykonuje prawo gtosu przez
petnomocnika,

2) oddanie gtosu,

3) ztozenie sprzeciwu przez akcjonariuszy gtosujacych przeciwko uchwale,

4) zamieszczenie instrukcji dotyczgcych sposobu gtosowania w odniesieniu do kazdej z uchwat, nad ktérg gtosowac ma
petnomocnik.

3. W terminie tygodnia od zakonczenia Walnego Zgromadzenia Spdtka ujawnia na swojej stronie internetowej wyniki
gtosowania, ktére pozostajg dostepne na stronie internetowej do dnia uptywu terminu do zaskarzenia uchwaty Walnego
Zgromadzenia.

§33.
W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg majg zastosowanie przepisy kodeksu spétek handlowych.

KONIEC TEKSTU JEDNOLITEGO STATUTU z dnia 8 marca 2023 r.



